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KG mit 2337 Gemgl. am Rande der Hochschulstadt. Versteht 
sich als Teil der Region Innenstadt m. Pfarrei Hof-Mitte u. KG 
Hospitalkirche. Zukunft mit multiprofessionellem Team ist 
Entwicklungsziel. Intensive Kooperationen (Jugend- und Konfi-
Arbeit, VCP, Konfi-Teamerprojekt, Freizeiten EJW Hof, 
„Lichthaus“ (CVJM u. EJW) in fußläuf. Entfernung, 
Seniorenarbeit). Wöchentl. familienfreundl. Gottesdienstformen, 
„Gottesdienst zum Ankommen“, Kirche Kunterbunt. Ein 
gemeins. Pfarramt u. ein gemeins. Gemeindebrief in 
Vorbereitung. 
Sonntägl. GD in St. Johannes (1927, 1989 ren., 500 Plätze, 
barrierefrei) als familienfreundl. GD oder m. KiGo parallel, 
zusätzl. 14tägig Predigt-GD, Passionsandachten (z.T. in den 
Ortsteilen), Osternacht, GD im Grünen. Monatl. Kirchencafé. 
Schul-GD, Umwelt-GD. 
Großzügiges Gemeindezentrum (barrierefrei) mit angebautem 
Reformationssaal (2017, 100m²). Krippengruppe (2019), 
Bewegungskindergarten (Neubau 2017) und 
Abenteuerkindergarten. 
Gemeindebriefteam, Leselektorenteam, KiGo-Team, Team 
Offenes Café u. Geburtstagscafé, Singkreis, Bibelgesprächskreis, 
Freundeskreis St. Johannesgemeinde, Umweltteam (Grüner 
Gockel), Kirchner/Hausmeister (40  Std.), Pfarramtsekretärin (25 
Std.). 
Erwartungen:  eine kreative, engagierte Person (Pfarrerin/ 
Pfarrer, bibl-theol. Mitarbeiterin/ Mitarbeiter, 
Religionspädagogin/-pädagoge, Diakonin/Diakon), mit Liebe zur 
Arbeit mit Kindern u. Familien, sowie ausgeprägter Team- und 
Kommunikationsfähigkeit. Gestaltung des Schwerpunkts 
Familienarbeit in der Region in Weiterentwicklung eines 
bisherigen MUT-Projektes, religionspädagog. Angebote in 
beiden KiTas. Koordination eines gemeindeübergreifenden 
KiGo-Teams.  Übernahme von entsprechenden Gottesdiensten u. 
Kasualien in der Region. Mitgestaltung Festjahr zum 100jähr. 
Jubiläum St. Johanneskirche.  
Gute Verkehrsanbindung, hoher Freizeitwert (Untreusee, 
Theresienstein) durch Nähe zu Fichtelgebirge u. Frankenwald 
und Kultur (Theater, Symphoniker, Kleinkunst). Alle Schultypen 
und Hochschulen vor Ort. RU nach Regelstundenmaß je nach 
Berufsgruppe. PKW erforderlich. 
Bei der Wohnungssuche unterstützen Kirchengemeinde und 
GKG. Anstellung und Eingruppierung erfolgen nach den 
üblichen kirchl. Richtlinien in Anlehnung an den TV-L bzw. bei 
öffentl.-rechtl. Anstellung nach den für die jeweilige 
Berufsgruppe geltenden Bestimmungen (DiVO). 
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